Cadre réservé à l’administration
RECRUTEMENT  /     DATE D 'ENTREE......................
TYPE : LOI n° 84-53 du 26/01/1984  Article 3 – 1° (accroissement temporaire d’activité)       ou                Article 3-2° (accroissement saisonnier d’activité)     ou   Autre type :……………..

Pièces à fournir : Carte d’identité - Carte vitale – RIB - Livret de famille – CV – Diplômes- Relevé CAF - Certificat de scolarité 
NOM (Épouse +Jeune fille) : …................................................ PRENOM : ….................................


Téléphone : …../...../...../...../.....  
Adresse mail : …................................. ………
Adresse : …...............................................................................................................................


      …...............................................................................................................................

Né(e) le : …........................à : …......................................  Nationalité....................................

N° de sécurité sociale : …...................................................

Situation de famille :

□  Célibataire  □  Marié
□  Veuf
□  Divorcé
     □  Union libre □ Pacsé
Enfant(s) à charge (nombre ) : □   oui
   □   non

Activité-Profession :



Situation actuelle.................................................................................….................
Fonctionnaire 
□   oui
□   non    Époux fonctionnaire     oui        non

Entré(e) le : ….................................. Affectation : ........................................... ………….
