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REPRESENTATION DES FEMMES EN POLITIQUE
En 2022 - Source : INSEE, Observatoire des inégalités
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SALAIRE MENSUEL NET MOYEN TAUX D'ACTIVITE DES 15-64 ANS
En 2019 - Source : INSEE, 2022 En 2020 - Source : INSEE, 2021
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Les femmes gagnent 16,2 %
de moins que les hommes.

TAUX D'ACTIVITE ADES 25-49 ANS SELON SELON
LE NOMBRE ET l'AGE DES ENFANTS
En 2020 - Source : Insee, 2021

Avec 1 enfant  Dont un enfant de moins de 3 ans
Q 845%  Q 81,1%
O 945% ' 9%46%
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POSTES A TEMPS PARTIEL
Source : INSFE, 2021
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27’5 0/° des femmes salariges 4 salariés a temps parﬁel sur 5
travaillent & temps partiel sont des femmes
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